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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA GARCIA

Seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora,

clasificados como especificos,

derivados de informes y evaluaciones externas

Avance al Documento de Trabajo

Nombre del Programa: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Dermacaciones Territoriales

del Distrito Federal, FAISMUN 2023 Ejercicio Fiscal 2023.
Fecha de Elaboracién:30-septiembre-2025

Para un mejor entendimiento de la informacion se recomienda leer el Informe final de la Evaluacién de Especifica de Desempefio del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN) del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Ejercicio Fiscal 2023.
https://aplicativos.sanpedro.gob.mx/Transparencia/tituloV/2024/3.-Informe%20Final%20FAISMUN%20Final%2030.07.24.pdf
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X : Direccion de Bienestar contenga indicadores estratégicos y de gestion Programa Presupestario
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presupuesto y avances de ejercicios fiscales anteriores. L -
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Fortalecer el disefio del Fondo a partir de un
documento derivado de un proceso Diagnédstico o ficha técnica, a
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F - Fortalezas
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AE - Especifico
Al - Institucional
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AlG - Intergubernamental
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2024 — 2027

Se trabajo con la Metodologia del Marco
Logico para la generacion del Arbol de
Problemas, Arbol de Objetivos y la Matriz de
Indicadores para Resultados en donde el
Proposito y el Fin es con enfoque del
objetivo del FAISMUN
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